



ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
МИНИСТЕРСТВО 
СТРОИТЕЛЬСТВА И ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО 
ХОЗЯЙСТВА ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ





П Р И К А З

от «___»________20__                    г. Грозный			           №_____
 

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства 
Чеченской Республики на 2016-2017 годы


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 апреля 2016 года  № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 -2017 годы»  и  Указом Главы Чеченской Республики от 3 августа 2016 года № 115 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах исполнительной власти Чеченской Республики на 2016-2017 годы»

п р и к а з ы в а ю:

[bookmark: sub_1]1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства Чеченской Республики на 2016 – 2017 годы согласно приложению.
[bookmark: sub_2]2. Приказ Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Чеченской Республики от 12.05.2016 № 85 «Об утверждении Плана противодействия коррупции Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Чеченской Республики на 2016-2017 годы» считать утратившим силу.
[bookmark: sub_3]3. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.
4. Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания.




Министр                                                                                        М.М-Я. Зайпуллаев
[bookmark: sub_1000]
Приложение 
к приказу Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства 
Чеченской Республики 
от «____»_________2017 года №_____





План
мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Чеченской Республики на 2016 - 2017 годы


	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель мероприятия

	1
	2
	3
	4

	1
	Обеспечение исполнения нормативных правовых актов Российской Федерации и Чеченской Республики, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел государственной службы и кадров, отдел правового обеспечения

	2
	Обеспечение проведения заседаний Совета по противодействию коррупции в МС и ЖКХ ЧР, в том числе, в целях осуществления оценки эффективности антикоррупционных мер принимаемых Министерством
	ежеквартально в 2016 - 2017 гг.
	Совет по противодействию коррупции

	3
	Организация представления лицами, замещающими государственные гражданские должности Министерства, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел государственной службы и кадров

	4
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности гражданской службы ЧР в Министерстве, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Министерства в соответствии с действующим законодательством
	в течение 2016 г.,
май 2017 г.
	Отдел государственной службы и кадров

	5
	Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, замещающих должности гражданской службы ЧР в Министерстве, расходов их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей доходу данных лиц и их супруги (супруга), в установленном действующим законодательством РФ порядке
	на основании поступившей информации
	Отдел государственной службы и кадров

	6
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	Отдел государственной службы и кадров

	7
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	каждое полугодие 2016 - 2017 гг.
	Отдел государственной службы и кадров

	8
	Внесение изменений в перечень конкретных должностей государственной гражданской службы Министерства, при назначении на которые граждане и при замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	Отдел государственной службы и кадров

	9
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
	ежеквартально в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел государственной службы и кадров

	10
	Обеспечение работы по доведению до лиц, замещающих должности гражданской службы ЧР в Министерстве, положений действующего законодательства Российской Федерации и Чеченской Республики о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, замещающими должности гражданской службы ЧР в Министерстве, в соответствии с действующим законодательством
	в течение 2016 г.,
январь 2017 г.
	Отдел государственной службы и кадров

	
11
	Обеспечение комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, замещающими должности гражданской службы ЧР в Министерстве, поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел государственной службы и кадров, отдел правового обеспечения

	12
	Обеспечение организации работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной гражданской службы ЧР в Министерстве, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к государственным гражданским служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел государственной службы и кадров

	13
	Обеспечение утверждения правовыми актами ежегодных планов работы по противодействию коррупции в учреждениях и организациях,  подведомственных Министерству, в том числе по проявлениям бытовой коррупции
	в течение 2016 г.,
январь 2017 г.
	Совет по противодействию коррупции

	14
	Обеспечение проведения совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) и работниками учреждений и организаций по вопросам организации работы по противодействию коррупции в учреждениях и организациях
	в течение 2016 г.,
I квартал 2017 г.
	Отдел государственной службы и кадров, отдел правового обеспечения

	15
	Проведение анализа работы по реализации антикоррупционной политики в подведомственных учреждениях и организациях
	IV квартал 2016 г.,
IV квартал 2017 г.
	Совет по противодействию коррупции

	16
	Подготовка отчета об организации и проделанной работе по противодействию коррупции в учреждениях и организациях, в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции
	по мере необходимости
	Совет по противодействию коррупции

	17
	Обеспечение разработок методических рекомендаций по организации и проведению мероприятий, направленных на противодействие коррупции в Министерстве и подведомственных ему учреждениях и организациях
	по мере необходимости
	Совет по противодействии коррупции

	18
	Обеспечение размещения нормативных правовых актов и их проектов на официальных сайтах в сети Интернет в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Руководители структурных подразделений

	19
	Обеспечение функционирования электронного почтового ящика, телефона "горячей линии" для приема сообщений о фактах коррупции
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел правового обеспечения

	20
	Анализ обращения граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны гражданских служащих  Министерства и принятие по результатам такого анализа организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов
	ежеквартально в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел организации работы и делопроизводства, отдел государственной службы и кадров, отдел правового обеспечения, отдел информационного и программно-технического обеспечения

	21
	Информирование населения о результатах рассмотрения обращений граждан по фактам коррупции посредством ведомственного интернет-портала
	ежеквартально в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел организации работы и делопроизводства, отдел информационного и программно-технического обеспечения

	22
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики Министерства на заседаниях общественного совета по противодействию коррупции в МС и ЖКХ ЧР
	ежегодно в соответствии с планами работы общественных советов
	Совет по противодействию коррупции

	23
	Проведение анализа исполнения ведомственных антикоррупционных программ и планов противодействия коррупции, подготовка отчетов (информационных материалов о ходе реализации антикоррупционной политики) и их публикация на официальном сайте Министерства в сети Интернет
	ежеквартально в течение 2016 - 2017 гг.
	Совет по противодействию коррупции

	24
	Организация и проведение пресс-конференций с руководителем Министерства, реализующим мероприятия Программы "Экономическое развитие и инновационная экономика Чеченской Республики" и внедряющим ведомственный План противодействия коррупции
	в течение 2016 - 2017 гг.
	Отдел информационного и программно-технического обеспечения

	25
	Размещение в зданиях и помещениях Министерства плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими
	в течение 2016 -
2017 гг.
	Департамент административно - правового обеспечения и контроля



